0 RIFCON

IT-System Administrator (m/w/d)

Die RIFCON GmbH ist ein unabhingiges wissenschaftliches Consultingunternehmen mit Gber 25
Jahren Erfahrung. Wir sind titig in den Bereichen Umweltplanung, Umwelt-DNA-Analysen sowie
Zulassung und Risikobewertung von Pflanzenschutzmitteln. Mit rund 200 Mitarbeitenden und einem
starken Fokus auf Innovation in den Bereichen Umwelt und Agrar wachst unser Unternehmen stetig
- und unsere IT-Infrastruktur mit uns.

FUr unseren Hauptsitz in Hirschberg suchen wir zur Erweiterung unseres IT-Teams einen IT-
Systemadministrator (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit in Festanstellung. Auch Werkstudenten oder
studentische Aushilfskrafte.

I Diese Aufgaben warten auf Dich

Kontinuierliche Weiterentwicklung der bestehenden Hard-, Cloud- und Software-
Infrastruktur in einem schnell wachsenden Unternehmen

Entgegennahme und Bewertung von technischen Anfragen Uber das Helpdesk-System
Standige Analyse der technischen IT-Anforderungen und Herausforderungen unseres
Unternehmens (z.B. Kl)

Mitwirkung an der Entwicklung von technischen Losungskonzepten und Softwareldsungen
Pflege der Anwendungs- und Systemdokumentation

€ Dein Profil

Gute Kenntnisse in der Betreuung einer Microsoft Systemlandschaft, insbesondere Active
Directory, Entra ID, MS M365

Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d) oder vergleichbare
Ausbildung sind von Vorteil. Gerne auch Quereinsteiger

Erfahrung in der Betreuung von Servervirtualisierung, Netzwerk- und Speichersystemen
sowie Backup (von Herstellern wie VMware, Cisco, Dell)

Zusatzliche Kenntnisse in MS Share Point / MS SQL Server / MS Intune

Interesse an Innovation und Optimierung in der IT-Branche

Hohes MaB an Eigen- und Projektverantwortung

Gutes Niveau in Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

Motivation und Interesse an kontinuierlicher Weiterentwicklung

Ausgezeichnete Kommunikations- und Teamfahigkeit

Was wir bieten

Moglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklung und Weiterbildung

Arbeiten im IT-Bereich innerhalb eines spannenden, innovativen Themenfeldes als Teil eines
internationalen Teams

Home-0Office und mobile Arbeitsmoglichkeiten, Flexible Arbeitszeiten und Teilzeitmodelle
Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge, vermodgenswirksame Leistungen, Betriebliche
Krankenzusatzversicherung (bKV)

Essenszuschuss, Forderung des Deutschland-Tickets, Mitarbeiterparkplédtze, betriebliches
Fahrradleasing (Jobbike), Zuschuss zur Kinderbetreuung

Individuelle ergonomische Beratungen, Yoga und Sport

¥ Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

%, Bei Fragen: +49 (0)6201 84528789
@ hrteam@rifcon.de

www.rifcon.com @



mailto:hrteam@rifcon.de
http://www.rifcon.com/
https://de.linkedin.com/company/rifcon

